O Futuro da Gestao Integrada

Como centralizar talento, operagao e tecnologia
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num Unico ecossistema inteligente.
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O Desafio da
Fragmentacao

As organizagoes modernas enfrentam um
labirinto de intervenientes, processos e
plataformas. Quando a gestao de talento e
as operacoes dependem de sistemas
isolados, o resultado é a perda de dados, o
aumento do trabalho manual e a fricgcao na
experiéncia do colaborador.
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O Eixo Humano:
Capital e Talento
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Candidato Colaborador
Atrair e integrar talento Autonomia total através
com uma experiéncia de um portal intuitivo
digital sem atritos desde para gestao de carreira
O primeiro dia. e beneficios.
(f’ f
Operador Gestor
Eficiéncia tatica na Visibilidade estratégica
orquestracao didria das e dados em tempo real
rotinas de recursos para tomada de decisao

humanos. fundamentada.




O Eixo Operacional:
Integracao e Controlo

Natponto
(Reconhecimento Facial)
Controlo de assiduidade biométrico

a prova de falhas, alimentando
diretamente a folha de pagamentos.

Assinatura Eletronica
(Seguranca Juridica)

Validacdao de documentos
contratuais com conformidade legal,
eliminando o papel.

Servigos Externos

Integracao fluida com APIs de
terceiros, garantindo que a
plataforma funciona como um hub
central, sem criar novos silos.




O Eixo de Resolucao:
Inteligéncia e Suporte

Chatbot / IA
(Whatsapp &
Teams)

A inteligéncia artificial
da Natcorp antecipa
duvidas e resolve
pedidos de rotina
diretamente nas
interfaces que a sua
equipa ja utiliza
(Teams e WhatsApp). |
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Fluxo de tickets
automatizado,
encaminhando
pedidos complexos

para as equipas certas

no momento certo.

‘ \

|

-
|
!

y

y

F\]
a7

Suporte
Técnico

Assisténcia humana
especializada e agil,
com contexto total do
utilizador, ancorada no
ADN da plataforma.




A Fundacao:
Seguranca e
Compliance

O ecossistema orbital assenta numa
infraestrutura desenhada para a maxima
resiliéncia e rigor governamental.

Blindagem de Dados

Criptografia de ponta a ponta e arquitetura em nuvem que garantem a
l estabilidade e a privacidade da informagao mais sensivel da sua empresa.

Conformidade Direta

Comunicacao nativa e sem intermediarios com entidades governamentais
. (como o e-Social), eliminando riscos de auditoria e multas por atraso.
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O Valor da Integracao Orbital
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“O poder de um ecossistema inteligente,
focado em pessoas, desenhado para o futuro.”

Simplifique a complexidade. Lidere com clareza.
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